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Lærekandidatordningen



Levanger kommune
Innvandrertjenesten

• Hva er en lærekandidat?

• Prosessen fra deltakelse i 

introduksjonsprogram til et lærekandidatløp.

• Ulike muligheter for finansiering av 

ordningen.

• Arena arbeid.
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Hva er en lærekandidat?

Lærekandidat defineres i opplæringsloven 
§ 4-1 som en ”som har skrevet en 
opplæringskontrakt med sikte på en mindre 
omfattende prøve enn fag- eller svenneprøve.” 
Ordningen har som formål å gi en utdanning 
til de som av forskjellige årsaker ikke greier å 
gjennomføre en yrkesutdanning på 
fagarbeidernivå. 
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Lærekandidatordningen

• Utdanningen fører frem til et 

kompetansebevis.

• Kompetansebeviset er et dokument som 

viser hva lærekandidaten har gjennomført 

av opplæring.

• Kompetanseprøven er ikke like omfattende 

som en fag-/svenneprøve.

• Kompetanseprøven kan gjennomføres 

muntlig.
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Individuelt tilrettelagt

• Utdanningsløpet er individuelt tilrettelagt.

• Bedrift, opplæringskontor og 

lærekandidaten(evt. programrådgiver) møtes 

og blir enige om hva opplæringsplanen skal 

inneholde.

• Opplæringsplanen kan justeres.

• Kandidaten skal følge opplæringsplanen 

aktivt.

• Utdanningsløpet kan være en kombinasjon 

mellom skole og bedrift eller bare bedrift. 
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Samarbeid!

Eleven

opplæringskontor
flyktningtjeneste

voksenopplæring

videregående

skole

bedrift

NAV
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Prosessen frem til lærekandidat

• Kæm e du?(Kartlegging) 

• Individuell plan er en vedvarende prosess

• Motivere

• Trekantsamtale – fokus på ind.plan og skole

• Realitetsorientering

• Finne relevant praksis(praksiskoordinator)

Hågen Klevmo okt.2010                              7



Levanger kommune
Innvandrertjenesten

Prosessen frem til lærekandidat

• Oppfølging på praksisplassen.

• Ærlighet

• Avklaring yrkesvalg

• Dialog med 

praksisplassbedriften/virksomheten.

• Glidende overgang fra 

introduksjonsprogram.

• Flytsonen
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Ungdoms- og voksenrett

• Retten til å gjennomføre videregående 

opplæring skiller mellom ungdoms-og 

voksenrett.

• I det året en fyller 25 år trer voksenretten 

inn. 

• Ungdoms-/voksenretten avgjør 

tilskuddsrettigheter til opplæringsbedriften.
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Tilskudd

• Basistilskudd 1 - 102 763 kroner per lærling eller 

lærekandidat for ett år med fulltidsopplæring. 

Gjelder for de med ungdomsrett.

• Basistilskudd II - for lærekontrakter er 2 447

kroner per lærling per måned i hele læretiden i 

bedrift, totalt 29 370 kroner i året. Gjelder for de 

med voksenrett.
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Tidsperiode 

• Lærekandidatene bruker fra 2- 4 år på 

utdanningen.

• Det er faget og den individuelle 

opplæringsplanen som bestemmer hvor 

lenge utdanningen varer.

• Eks: Rørlegger 4 år

Helsefagarbeider 2 år
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Fra lærekandidat til fagarbeider

• Bosatt 10.07.2006

• Oppstart introduksjonsprogram 21.8.2006

• Oppstart språkpraksis(Skogn helsetun) 1.2.2007

• Oppstart Lærekandidat 4.4.2008

• Kompetanseprøve 30.4.2010

• Oppstart Vg 1 Helse og sosialfag 

20.8.2009(voksenopplæring)

• Oppstart Vg 2 Helsarbeiderfag 

20.8.2010(voksenopplæring)

• Jobber 3 dager i uka på Skogn helsetun 
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Ulike kompensasjonsmåter

• Utbetaling av deler av introduksjonsstønad 

til opplæringsbedrift

• Nav

• Søknad om flyktningstipend(gjelder når 

lærekandidat ikke er nevnt i tariffen hos 

opplæringsbedrift)
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Økonomi - helsefagarbeider 

• Flyktningtj. - overføring av gjenværende 

introduksjonsstønad til bedrift(4mnd – kr 44500)

• Nav – lønnstilskudd 9 mnd(55% av lønna til 

lærekandidaten)

• Bedrift - Lønn lærekandidat kr 105 240 (40 % av ufaglært 

lønn)

• Fylket – basistilskudd II(kr2200), fordelt likt mellom 

bedrift og opplæringskontor

• Flyktningen mottar lån og stipend i vg1 og vg2 løpet 
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Antall lærekandidater i Levanger

• 1 Rørlegger, ferdig 2011

• 2 Helsefagarbeidere, ferdig juni 2010

• 1 Kjøttskjærer, ferdig 2011

• 2 Anleggsgartnere, ferdig 2012

• 2 Malere(lærlinger med full opplæring i 

bedrift) Ferdig 2014
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Hvorfor lærekandidat?

• En mulighet til å få 

delkompetanse på et fagområde

• En mulighet til å oppleve 

mestring og gode resultater

• Samfunnsmessige besparelser

• Forebygge frafall fra 

videregående opplæring
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Ulike oppfatninger om alternative 

løp 

• Arbeidslivet har ikke behov for kompetanse under 

fag- og svennebrevnivå. 

• De uten fagbrev er de første som blir oppsagt ved 

en evt. nedskjæring.

• De med alternative løp blir fratatt muligheten til en 

ordinær utdanning.
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Arbeidslivsrettet 

norskundervisning

• Elever som har jobb som hovedmål

• Voksne elever som ligger ferdighetsmessig 

mellom A1-A2

• Elevene skal være ute i praksis, 1-2 dager i 

uka

• Skolen har egen praksiskoordinator
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Arbeidslivsrettet 

norskundervisning

• Fokus på identitetsbygging

• Læreboka ”jobb i sikte”

• Lover og regler i arbeidslivet, formelle og 

uformelle

• Oppgaver forbundet med praksisplassen
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Ungdomsrett

• Ungdomsrett betyr at du har rett til videregående opplæring 

etter opplæringslova §3-1.

• Du har rett til vanlig videregående opplæring i tre år 

(eventuelt flere år hvis utdanningen varer lenger).

• Gjør du et omvalg (bytter studieretning), har du rett til ett 

ekstra år.

• Du kan ta to "venteår" i løpet av opplæringen uten å miste 

retten.

• Du må bruke retten til videregående opplæring i løpet av 

en sammenhengende periode på fem år, eller seks år ved 

læretid.

• Du må bruke retten innen utløpet av det året du fyller 24 år.
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Voksenrett

• Fra og med det året du fyller 25 år har du som har fullført 

grunnskolen eller tilsvarende, men ikke fullført 

videregående opplæring, etter søknad rett til videregående 

opplæring (voksenrett). 

• Retten gjelder også deg som er innvandrer med 

oppholdstillatelse og som ikke har fullført tilsvarende 

videregående opplæring i hjemlandet. 

• Dersom læreplanen fastsetter en opplæringstid på mer enn 

tre år, har du rett til den opplæringstiden som er fastsatt i 

læreplanen. 
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Prosessen fram til å bli lærekandidat

• Utgangspunkt – mål og ønsker til eleven.

• Samarbeid elev, lærer og programrådgiver.

• Kontakt aktuelt opplæringskontor eller direkte 

med bedrift for å finne en lærekandidatplass.

• Bedriften utarbeider en læreplan i samarbeid med 

lærekandidaten og opplæringskontoret.

• Opplæringskontoret i fylket må godkjenne 

læreplanen.
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Fazil

• Bosatt i Levanger kommune 01.11.2004 

• Norskopplæring fra jan.- aug. 2005 

• Innføringsklasse fra aug.2005 til juni 2006

• Grunnskole 1 fra aug. 2006 til juni 2007

• Praksis fra juni-aug. 2007 hos S-rør

• Lærekandidat fra 1. sept.2007 hos S-rør(4 år)

• Norskundervisning på sjefsgården 4 timer i uka
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Fagbrev

• Dersom du er over 21 år kan du framstille 

deg til fagprøve som praksiskandidat 

• Du må da dokumentere at du har til sammen 

5 års allsidig praksis i faget. Dersom du har 

skolegang i faget vil du kunne få godskrevet 

dette på lik linje som praksis. Det samme 

gjelder hvis du har fag-/svennebrev fra 

tidligere i et beslektet fag. 


